
* El "Core" de Valor Transversal

[ O Incluido en todos los planes: Por su fidelidad y continuidad, estos estándares de excelencia están garantizados en

cualquier escenario que elija. 

e Escudo de Acreditación ISO 

Soporte técnico y acompañamiento continuo en 
implementación, mantenimiento y mejora. Gestión
especializada de No Conformidades SST.
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EJ Tecnología & Legalidad

Herramientas digitales de última generación y
cumplimiento normativo ante organismos fiscalizadores.

,/ Dashboards (BI) con visualización en tiempo real de KPls 
de SST

,/ Informe Anual ejecutivo a DIGESA con análisis estadístico 
completo 

,/ Soporte legal especializado ante SUNAFIL e inspecciones 

,/ Plataforma digital para gestión documental integrada 

,/ Reportes ejecutivos mensuales personalizados

B Alcance Operativo (32 Puntos) 

Ejecución integral y sistemática de vigilancia médica
ocupacional, gestión documentaría SST, IPERC y
protocolos especializados. 

,/ Vigilancia médica y exámenes ocupacionales 

,/ Matrices IPERC actualizadas y georeferenciadas 

,/ Gestión de protocolos sanitarios especializados

,/ Documentación legal completa según Ley 29783 

,/ Capacitaciones y formación de brigadas

,/ Plan de contingencias y emergencias

m Garantías de Servicio 

Compromiso verificable con la excelencia y mejora
continua de sus sistemas de gestión.

,/ Personal certificado con experiencia comprobada en ISO y
SST 

,/ Soporte de consultas disponible todo el año 

,/ Actualización permanente ante cambios normativos 

,/ Confidencialidad total y protección de datos

,/ Satisfacción garantizada con revisión trimestral 
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ESCENARIO I 

PLAN FLEXIBLE 
Ideal para operación simplificada con 

máxima eficiencia 

S/. 1,850 /mes 
Precio no incluye IGV 

,/ CARACTERÍSTICAS INCLUIDAS 

O Cobertura: Visitas centralizadas en 
Puente Piedra o alternadas 
mensualmente con La Molina

O Core de Valor completo (28 puntos 
operativos SST) 

• Soporte en 10+ Normas ISO con
acompañamiento técnico

• Vigilancia Médica Estándar y
exámenes ocupacionales

(!:. Dashboards BI básicos en tiempo 
real 

� Cumplimiento total Ley 29783 y 
reglamento 

1!J Reportes mensuales ejecutivos con 
KPls 

f.l Gestión de IPERC y matrices de 
riesgo 

ft Bono Pack Renovación 
Elija 2 servicios complementarios 
con descuentos de hasta 50% 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

' ' 
.' 

_, 

• ESCENARIO 11 - Sugerido

PLAN INTECiRAL LIMA 
Cobertura total en Lima Metropolitana  

S/. 2,100 /mes

Precio no incluye IGV • Mejor relación 

calidad-precio 

,/ TODO LO ANTERIOR + 

•8• Cobertura Premium: visitas
mensuales garantizadas (1 P. Piedra

+ 1 La Malina)

R Atención simultánea en ambas 
bases operativas 

.::a Coordinación con el cliente

[ 

--, 

ft Bono Pack Premium 
Elija 4 servicios complementarios 
con descuentos de hasta 50% 
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Visita mensual S.O de: 
6 horas, sujeto a 
coordinación y disposición del 
cliente

Incluye todos los requisitos de servicio 
solicitado. 

Las bonificaciones, no repercuten en la 
definición del costo.

Queda a potestad del cliente, los 
beneficios (bonos) que considera de 
utilidad.

En atención a su solicitud de recomendaciones y sugerencias, nos complace compartir con usted el siguiente enlace donde 
podrá visualizar alternativas adicionales que hemos preparado considerando el contexto actual de su organización:

https://propuestas.rodfersac.com/equas/

Consideraciones importantes sobre nuestra estructura de costos:

Nos permitimos precisar que los costos de nuestros servicios se determinan exclusivamente en función de los requisitos técnico-
operativos que comprende cada propuesta. En ese sentido:

- Las bonificaciones incluidas en cada paquete constituyen beneficios adicionales y no representan variación alguna en el costo base.
- La aplicación de dichas bonificaciones queda sujeta a la decisión del cliente, sin que ello modifique las condiciones comerciales 
establecidas. 

https://propuestas.rodfersac.com/equas/


Comparativa Detallada y Beneficios Exclus-
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. . Plan Plan Integral 
Caracter1st1ca Serv1c10 . . 

Flexible Lima 

Visitas Mensuales 4 horas 6 horas

Cobertura Geográfica P. Piedra / La Molina P. Piedra + La Molina

Core de Valor (24 Puntos) v v 

Soporte ISO Multiacreditación v v 

Dashboards BI Tiempo Real v v 

Gestión Riesgo Químico + MSDS * 
Matrices Bioseguridad Especializadas * 
Huella de Carbono (ISO 14064) 

Programa Ahorro Absentismo X X 

Análisis ROi Financiero 

Bonos Complementarios Elegir 2 Elegir 4 

INVERSIÓN MENSUAL S/.1,850 S/. 2,100 

Tabla de Bonos Exclusivos por Renovación 

Servicio Complementario Descuento Ese. 1 Ese. 11 

Monitoreos Ocupacionales Completos - v v 

Soporte en Homologación de Proveedores v v 

Auditoría SST Integral v v 

Capacitaciones Específicas Personalizadas v v 

Formación y Equipamiento de Brigadas v v 

Asesoría Legal Especializada (SUNAFIL) fi·+ v v 

Exámenes Médicos (Convenio Clínicas) - v v 

Condiciones Comerciales 

[ ¡¡ Vigencia de Cotización

Esta propuesta tiene validez de 15 días calendario a partir de la 
fecha de emisión 

[ ft• Contrato de Servicio

Periodo mínimo de 12 meses con opción de renovación 
automática bajo acuerdo mutuo 

Forma de Pago 

Facturación mensual sujeta a crédito de 45 días 
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Impuestos 

Los precios indicados no incluyen IGV (18%). Se emitirá factura 
electrónica 

l 

- 32 puntos

https://propuestas.rodfersac.com/equas/



